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“2023, Afio De la Interculturalidad”

REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL
DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO
DE OAXACA
TERCER TRIMESTRE

30 DE OCTUBRE DE 2023

El presente informe de avance trimestral esté compuesto por tres
apartados: a) Resumen cuantitativo de las acciones de control
comprometidas, b) La descripcién de las principales problem&ticas gue
obstaculizan el cumplimiento de las acciones de control y c) Conclusiédn
general sobre el avance global en la atencién de las acciones de mejora
comprometidas.

Estrategias establecidas

Gontrolados

a) Resumen cuantitativo de las acciones de contrcl
compremetidas, indicando el total de las concluidas y el porcentaje
de cumplimiento gue representan, el total de las gue se encuentran
en proceso y el porcentaje de avance de cada una de ellas, asi como
las pendientes sin avance:

Situacion de las Acciones de Control

Total de
Acciones de
Mejora

Primero

Segundo

Acumulado

al Segundo i

Tercero g 56.2 4 3

Acumulado

al Tercero . S8 A =
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* Total de acciones de control concluidas entre total de acciocnes de control
comprometidas por cien (con un decimal).

ACCIONES DE CONTROL EN PROCESO AL TRIMESTRE REPORTADO:

AC. con
Avance
2ctimuiado
entre 51% v
80%

e Descripcidén de las Acciones de Control Concluidas al trimestre
que se reporta.

Baja captacién de matricula en los Centros Educativos donde se oferta la

modalidad del Bachillerato General

Solicitud y seguimiento de los proyectos de promocidn

1 1 institucionales por ciclo escolar en cada uno de les
centros educativos. Personal del departamento de

operacidén y evaluacién

agosto
2023
(anexo 1)

Las metas establecidas en el Plan de Mejora Continua de los 65 Centros

Fducativos, no corresponden a las necesidades en orden de jerarqguia.
Solicitud de plan de mejora continua por ciclo escolar
de acuerdo a los lineamientos vigentes. Personal del
Departamento de Operacién y Evaluacidn (comité de
seguimiento)
Demora en la generacidén de estadisticas sobre el porcentaje de egresados y

agosto
2023
{anexo 2)

egresadas del colegio, gque estudian y/o trabajan.
Operacién e impulso de la plataforma de seguimiento a
3 3 egresados, “prosigue” del CECYTEO y que la Coor@inacién
Nacional de CECYTES proporcione informacién confiable y
de manera oportuna.
Que el servicio social no se relacione con las areas de formacidn profesional
de las carreras técnicas que cursan las y los estudiantes.
Ampliar las opciones de realizacion del servicio social

Octubre
2023
(anexo 3)

a través de proyectos de sustentabilidad y la creacién agosto
4 4 de un catédlogo de instituciones pablicas y privadas 2023
donde las y los jévenes puedan realizar sus servicios (z2nexo 4)

sociales.
Pocos los estudiantes y generaciones gue egresan con el sistema de Educacidn

Dual
Creacidn de comités de vinculacidén en los 106 centros Agosto
5 6 educativos que coadyuven al impulsoc de la capacidad de 2023
gestion de los centros educativos y para la suscripcion (anexo 5)
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. Inasistencia del personal docente a capacitarse

Agosto
2023
(anexo 6)
No contar con el mapa curricular ni con programas de estudio de primer

semestre de manera oportuna

Revisién de cursos ofertados e implementar cursos de

6 13 Tt e " :
actualizacidén mas atractivos

Desarrcllar lineamientos para el disefno y planeacidn Agosto
7; 14 didactica con base en el acuerde secretarial 17/08/22 y 2023
los documentos SEMS disponibles. (anexo 7)

Impacto presupuestal por page de excedente de horas no necesario e impacto
académico por no dar un servicio educativo adecuado.

Acordar con la representacién sindical las propuestas de Agosto
8 15 atencidn a las UACS del semestre, respetando los 2023
criterios de asignacién de carga horaria (anexo 8)

Se impacta la eficiencia y la eficacia de la Misidén institucional

Agosto
9 16 Establecer compromisos con directivos y docentes 2023
(z2nexo 9)

e Descripcidén de las Acciones de Control “en proceso” al trimestre
que se reporta.

Insuficientes actividades de vinculacién entre los centros educativos del
colegio con los sectores productivo, publicos y privados de sus regiones

75%
i . S { 2 = = 2 http://www.
Creacién de comités de vinculacién en los 106 centros B/
\ SRS, ;i : cecyteo.edu
21 05 educativos que coadyuven al impulso de la capacidad de i N a5
estién de los centros educativos y para la suscripcidn ; 2
g MR = P te/Convenio
s
Embargos, Imagen Institucional
Analizar el presupuesto actual para solicitar una 513
2 08 ampliacién presupuestal en esta partida con las (aneas 10
instancias pertinentes. i
Incunmplimiento de Metas
Gestionar las modificaciones en el presupuesto a tal
manera gue empaten presupuesto y POA; y por otra parte 513
3 09 realizar las adecuaciones pertinentes para inyectar
= (anexo 11)

recursocs a las areas del Colegio para su correcta
cperatividad.
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Deficiencia en los procesos administrativos y educativos sistematizados

mediante el uso de las TIC.
Bnalisis periédico de los servicics, funciones
administrativas y educativas, para la creacidn de nuevas 56%
plataformas digitales que permitan una mejor calidad de (anexo 12)
atencién en los servicios.

4 12

c) En su caso, la descripcién de las principales problematicas que
obstaculizan el cumplimiento de las acciones de control reportadas
en procesc y propuestas de solucidén para consideracién del Comité,
segun corresponda:

. Propuesta de

soluciocn
; Ik T R & : I s T e L S R Lari i
1 7 Pocas certificaciones de Se reprogramo Se llevard a cabo
alumnos, docentes, para el ultimo en el mes de
directivos y personal trimestre noviembre
- administrativos.
2 10 Falta de servicios y Se reprogramo Se llevara a cabo
mantenimiento para el Gltimo en el mes de
i) 7 trimestre L novienbre et
3 11 Abandono o mal Se reprogramo Se llevard a cabo
funcionamiento de los para el tltimo en el mes de
trabajos de mantenimiento y trimestre noviembre
reparacidén

d) Conclusién general sobre el avance global en la atencién de las
acciones de control comprometidas y respecto a las concluidas su
contribucién como valor agregado para evitar gue se materialicen los
riesgos, indicando sus efectos en el Sistema de Control Interno y en
el cumplimiento de metas y objetivos:

Durante este trimestre tenemos un avance del 56.2 % de las acciones,
con 4 acciones presentan un avance avance de més del 50% y 3 se
llevard a cabo en el siguiente trimestre.

Oaxaca de Judrez a 30 de octubre de 2023

ATENTAMENTE
“EDUCACION Y TECNOLOGIA PARA EL DESARROLLO DE OAXACA"
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